
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI QUALIFICA 

DIRIGENZIALE, PROFILO PROFESSIONALE DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, CON 
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AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA. 

 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

 

 

Per quanto attiene alle aree tematiche la Commissione stabilisce i seguenti criteri:  

1. conoscenza delle tematiche richieste; 

2. capacità di analisi e giudizio nello sviluppo dell’argomentazione; 

3. capacità di comunicazione con riferimento agli aspetti rilevanti del quesito anche 
individuando relazioni e collegamenti tra aspetti professionali, disciplinari e organizzativi.  

 

Per quanto attiene alla prova di inglese la Commissione stabilisce i seguenti criteri: 

1. capacità di comprensione della lingua; 

2. proprietà e ricchezza lessicale; 

3. correttezza della pronuncia e intonazione. 

 

Per quanto attiene alla prova di informatica la Commissione decide che sia valutata in relazione 

al grado di autonomia dimostrato dal candidato in ordine all’elaborazione di informazioni, 
comunicazione e creazione di contenuti. 

 
 

 
 


